
 

บันทึกขอความ 
สวนงาน   กองทรัพยากรบุคคล  งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน    โทร.  48700, 48741 
ที่ มข 0201.1.3.3/ว 1752 วันที ่ 26  กุมภาพันธ  2562 
เรื่อง  ประชาสัมพันธกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

เรียน ผูอํานวยการกองกฎหมาย 

 ดวยคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน 
กําหนดจะพิจารณาจัดสรรเงินกองทุนฯ ประจํางวดที ่ 1/2562 ในเดือนเมษายน 2562 ใหกับบุคลากรสาย-
สนับสนุน (ขาราชการ พนักงานมหาวทิยาลัย ลูกจางประจํา และลูกจางชั่วคราว ยกเวน ลูกจางชั่วคราว-
โครงการ ลูกจางชั่วคราวชาวตางประเทศ และพนักงานหนวยงานในกํากับ) ตามประเภทของเงินกองทุน ดังนี้ 
 1. เงินยืม จะจัดสรรเพื่อเปนคาใชจายในการศึกษา ดังนี้ 
 (1)  ระดับต่ํากวาปริญญาตรี   ใหยืมไดตามทีจ่ายจริงแตไมเกิน  50,000  บาท 
 (2)  ระดับปริญญาตรี    ใหยืมไดตามที่จายจริงแตไมเกิน  80,000  บาท 
 (3)  ระดับปริญญาโท    ใหยืมไดตามที่จายจริงแตไมเกิน  150,000  บาท 
 (4)  ระดับปริญญาเอก    ใหยืมไดตามที่จายจริงแตไมเกิน  300,000  บาท 
 2. เงินทุนการศึกษา จะจัดสรรเพื่อสนับสนุนคาใชจายในการศึกษา ดังนี้ 
 (1)  ระดับปริญญาโทตลอดหลักสูตร ไมเกิน     150,000 บาท 
 (2)  ระดับปริญญาเอกตลอดหลักสูตร ไมเกิน   300,000 บาท 
 3. เงินสมทบ จะจัดสรรเพื่อสนับสนุนคาใชจายในการเขารวมประชุมทางวิชาการเพื่อเสนอผลงานวิจัย

ในตางประเทศ ทุนละไมเกิน 30,000 บาท  
 กองทรัพยากรบุคคล จึงใครขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธใหบุคลากรที่ประสงคจะขอใชเงินกองทุนฯ 
ดังกลาว ยื่นแบบคําขอใชเงินกองทุนฯ โดยใหผานความเห็นชอบจากสวนงานตนสังกัด และสงงานสวัสดิการ-
และสิทธิประโยชน กองทรัพยากรบุคคล สํานักงานอธิการบดี ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร ภายในวันที่       
26 มีนาคม 2562  
  หากประสงคจะขอทราบขอมูลเพิ่มเติม ติดตอท่ีงานสวัสดิการและสิทธิประโยชน โทร 48700, 48741 
หรือทีเ่วปไซตกองทรัพยากรบุคคล https://hr.kku.ac.th หัวขอเรื่องควรรู สวัสดิการตางๆ กองทุนพัฒนา-
และสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน และสามารถดาวนโหลดเอกสารที่เกี่ยวของ คือ         
1. ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย กองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากร-      
สายสนับสนุน พ.ศ. 2553 2. ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 1387/2554) เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการใชเงินกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน 3. ประกาศคณะกรรมการ-
บริหารกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวชิาการสําหรบับุคลากรสายสนับสนุน (ฉบับที่ 1/2555) เรื่อง หลักเกณฑ-
และวิธีปฏิบัติในการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน และ 
4. แบบคําขอใชเงินกองทุนพัฒนาและสงเสริมทางดานวิชาการสําหรับบุคลากรสายสนับสนุน โดยการสแกน QR Code           
ที่ปรากฏในหนังสือนี ้
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหประชาสัมพันธเพื่อทราบโดยทั่วกัน จักขอบคุณยิ่ง
  

 
 (นายพรชัย เอี่ยมสุนทรกุล) 
 หัวหนางานสวัสดิการและสิทธิประโยชน 
 ปฏิบัติการแทนผูอํานวยการกองทรัพยากรบุคคล 


