แบบขอแต่งตั้งตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก มหาวิทยาลัยขอนแก่น

การเสนอขอตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก
  ผู้ขอยื่นต่อส่วนงานเสนอขอตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก
 หัวหน้าสาขาวิชาหรือหัวหน้าส่วนงานเป็นผู้เสนอขอตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก

ส่วนที่ ๑ แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ

๑. ชื่อ (ระบุ ฐานันดรศักดิ์/ยศ)........................................................นามสกุล...........................................................
    ขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก  สาขาวิชา...................................... 
     
๒. ประวัติส่วนตัว
     ๒.๑ วัน เดือน ปีเกิด........................................................................
     ๒.๒ อายุ...............ปี  เพศ..................
     ๒.๓ การศึกษาระดับอุดมศึกษา 
                คุณวุฒิ   	               พ.ศ.ที่สำเร็จ  		         ชื่อสถาบันและประเทศ
            ๒.๓.๑  .............................             ...............................            ...........................................................
            ๒.๓.๒  .............................             ...............................            ...........................................................

      ๒.๔ ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจากสภาวิชาชีพ  เมื่อวันที่.........เดือน................พ.ศ.........
            ชื่อใบอนุญาต.........................................................................เลขที่..............................
            ชื่อสภาวิชาชีพ.......................................................................................

๓. ประวัติการทำงาน
    ๓.๑ ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง...................................................................................................................
          สังกัด (สาขาวิชา)...............................................(คณะ)..........................................
    ๓.๒ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ เมื่อวันที่..........เดือน.............................พ.ศ..............
[bookmark: _Hlk114646573]    ๓.๓ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์/ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ ในสาขาวิชา.........................
เมื่อวันที่..........เดือน.....................พ.ศ..............
    ๓.๔ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์พิเศษ ในสาขาวิชา..............................
เมื่อวันที่..........เดือน.....................พ.ศ..............
    ๓.๕ ตำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน (ระบุเฉพาะตำแหน่งบริหารหน่วยงาน/องค์กร หรือตำแหน่งที่แสดงความเป็น 
          ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการยอมรับจากหน่วยงาน/องค์กร/วงวิชาการ/วิชาชีพ)	
          ๓.๕.๑...........................................	
          ๓.๕.๒..........................................
๔. ภาระงานย้อนหลัง ๓ ปีการศึกษา 
๔.๑ งานสอนในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
	ระดับของหลักสูตร
	ชื่อหลักสูตร
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เฉลี่ยเวลาสอน เท่ากับ...........................................ชั่วโมงทำการต่อปี

๔.๒ งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ได้รับทุนวิจัยในฐานะหัวหน้าโครงการ (Principal investigator) แหล่งทุน ในระหว่างปีที่ทำการวิจัย และระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ)
	พ.ศ.
	ชื่อและบทบาทในโครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	ระยะเวลา

	..............
	.....................................................................................
	.......................................
	.....................

	.............
	.....................................................................................
	.......................................
	.....................

	.............
	.....................................................................................
	.......................................
	.....................




๔.๓ งานบริการทางวิชาการ  (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อปี)
[bookmark: _Hlk139964249]พ.ศ.                               กิจกรรม                                   ชั่วโมงทำการต่อปี
..........	.....................................................................................        ...............................
..........	.....................................................................................        ............................... 

๔.๔ งานปฏิบัติการทางคลินิก (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อปี)
พ.ศ.                               กิจกรรม                                    ชั่วโมงทำการต่อปี
..........	.....................................................................................        ...............................
..........	.....................................................................................        ...............................


๔.๕ งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรง และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อปี)
พ.ศ.                               กิจกรรม                                   ชั่วโมงทำการต่อปี	
..........	.....................................................................................        ...............................
..........	.....................................................................................        ...............................

๔.๖ งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อปี)
พ.ศ.                               กิจกรรม                                   ชั่วโมงทำการต่อปี	
..........	.....................................................................................        ...............................
..........	.....................................................................................        ...............................

๔.๗ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง (โปรดระบุประเภทของงาน และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อปี)
พ.ศ.                               กิจกรรม                                    ชั่วโมงทำการต่อปี
..........	.....................................................................................        ...............................
..........	.....................................................................................        ...............................

ส่วนที่ ๒ ผลงานทางวิชาการ
๕.๑ ผลงานทางวิชาการที่เคยเสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์/ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
๕.๑.๑ งานวิจัย
๕.๑.๑.๑….......................................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๑.๒............................................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่ มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๑.๓...............................................................................................................................
       เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น (ผลงานวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม/ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้/ ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ/ กรณีศึกษา (case study) /งานแปล/ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน/ ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ/ สิทธิบัตร/ ซอฟต์แวร์/ ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม/ ผลงานนวัตกรรม)
๕.๑.๒.๑ .................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
		ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๒.๒.................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๒.๓.................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๓ ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ  
๕.๑.๓.๑.......................................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๓.๒......................................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๑.๓.๓.................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
ผลงานทางวิชาการทุกประเภทให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง                อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้าเป็นต้นและกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการให้ระบุว่าอยู่ในฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ. โดยระบุบทบาทหน้าที่ของผลงานแต่ละประเภทตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายมหาวิทยาลัย พร้อมทั้งระบุ จำนวนครั้งที่               ถูกอ้างอิง (citation) และ Journal impact factor
ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมหลายคนจะต้องระบุบทบาทหน้าที่ของผู้ร่วมงานทุกคนว่าทำในส่วนไหน
อย่างไร และลงนามรับรองโดยผู้ขอผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) และผู้ประพันธ์บรรณกิจ (corresponding author)   เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย
๕.๒ ผลงานทางวิชาการที่เคยเสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งรองศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์พิเศษ
๕.๒.๑ งานวิจัย
๕.๒.๑.๑.................................................................................................
	  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)	
๕.๒.๑.๒.................................................................................................
	  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)


๕.๒.๑.๓.................................................................................................
	  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
			ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๒.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น (ผลงานวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม/ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้/ ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ/ กรณีศึกษา (case study)/ งานแปล/ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน/ ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ/ สิทธิบัตร/ ซอฟต์แวร์/ ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม/ ผลงานนวัตกรรม)
๕.๒.๒.๑	.................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
		ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๒.๒.๒.................................................................................................
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
		ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
		๕.๒.๒.๓  ................................................................................................. 
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
		ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)	
๕.๒.๓	ตำรา หรือหนังสือ		
		๕.๒.๓.๑  .................................................................................................	
			  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
		ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)	
		๕.๒.๓.๒  .................................................................................................	
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
		๕.๒.๓.๓  .................................................................................................	
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)




๕.๓ ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก
๕.๓.๑ งานวิจัย
๕.๓.๑.๑.................................................................................................
		งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาแต่งตั้งตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้ง   ครั้งนี้)...มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๑.๒.................................................................................................
		งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาแต่งตั้งตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้ง   ครั้งนี้)...มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๑.๓.................................................................................................
		งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาแต่งตั้งตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้ง   ครั้งนี้)...มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
					ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น (ผลงานวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม/ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้/ ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ/ กรณีศึกษา (case study)/ งานแปล/ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน/ ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ/ สิทธิบัตร/ ซอฟต์แวร์/ ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม/ ผลงานนวัตกรรม)
๕.๓.๒.๑.................................................................................................
[bookmark: _Hlk139964795]		ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง               ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๒.๒.................................................................................................
		ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง               ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๒.๓.................................................................................................
		ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง               ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปีพ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
			ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๓ ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ  
๕.๓.๓.๑.................................................................................................
[bookmark: _Hlk139965071]		ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
			ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๓.๒.................................................................................................
	ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๓.๓.................................................................................................
		ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ นี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง ...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้).....มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๔ คู่มือปฏิบัติการที่ใช้ประกอบการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย
๕.๓.๔.๑.................................................................................................
		คู่มือปฏิบัติการที่ใช้ประกอบการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้)... มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
			ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๔.๒.................................................................................................
		คู่มือปฏิบัติการที่ใช้ประกอบการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้)... มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
๕.๓.๔.๓.................................................................................................
		คู่มือปฏิบัติการที่ใช้ประกอบการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนี้ เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง...(ระบุชื่อตำแหน่งที่ขอแต่งตั้งครั้งนี้)... มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.......และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
				ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด)
  

                                        ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ



                                          ลงชื่อ.................................................................เจ้าของประวัติ
                                                     (.........................................................)
                                                     ตำแหน่ง................................................ 
                                                 วันที่.......เดือน.......................พ.ศ...............

                                          ลงชื่อ..............................................................................
                                                     (.........................................................)
                                                 ตำแหน่ง หัวหน้าส่วนงานหรือเทียบเท่า 
                                                 วันที่.......เดือน.......................พ.ศ...............

[bookmark: _Hlk139902884]ใบยินยอม กรณีให้หัวหน้าสาขาวิชาหรือหัวหน้าส่วนงาน เสนอขอแต่งตั้ง

ข้าพเจ้า……......(ชื่อ นามสกุล)…….......ยินยอมให้หัวหน้าสาขาวิชาหรือหัวหน้าส่วนงานเสนอขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเป็น........................ ในสาขาวิชา............................................  และขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้ารับทราบแล้วว่า หากตรวจพบเมื่อใดก็ตามว่า ข้าพเจ้ากระทำการอันทุจริตในการแจ้งคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง หรือ  ระบุการมีส่วนร่วมในผลงานไม่ตรงกับความเป็นจริง หรือข้าพเจ้าลอกเลียนผลงานของผู้อื่น หรือนำเอาผลงานของผู้อื่นมาอ้างว่าเป็นผลงานของข้าพเจ้าเองแม้แต่บางส่วน หรือผลงานที่เสนอมานี้เป็นการกระทำอันเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาอันกฎหมายระบุว่าเป็นความผิด ไม่ว่าจะเป็นผลงานปฏิบัติการทางคลินิกที่ทำเป็นประจำในมหาวิทยาลัย  ข้าพเจ้ายินดีรับการลงโทษตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยขอนแก่น และข้าพเจ้า 
  มีความประสงค์ขอทราบชื่อคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิผู้ทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ  ข้าพเจ้ารับทราบแล้วว่า การเปิดเผยชื่อนี้ต้องได้รับความยินยอมจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิก่อน และการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิผู้ทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการจะต้องแต่งตั้งจากผู้ที่ยินยอมให้เปิดเผยชื่อเท่านั้น
 ไม่มีความประสงค์ขอทราบชื่อคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิผู้ทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ  และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ  และจะไม่เรียกร้องให้มีการเปิดเผยชื่อคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ ไม่ว่ากรณีใดๆ         และขอสละสิทธิในการเรียกร้องนี้ทุกประการ	



       ลงชื่อ.......................................................................
                           (.............................................................)
              ผู้ได้รับการเสนอขอแต่งตั้งตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก
                      วันที่.............เดือน.....................พ.ศ...................













ส่วนที่ ๓ คำรับรอง และการตรวจสอบของหัวหน้าส่วนงานในการขอแต่งตั้งตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก

ข้าพเจ้า ..........................................................................................................................
ตำแหน่ง  (หัวหน้าส่วนงานหรือเทียบเท่า)
ขอรับรองว่า (ชื่อผู้ได้รับการเสนอขอแต่งตั้ง)..................................
     ๑. เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิกถูกต้องแล้ว
                     ต้องเป็นคณาจารย์ประจำ หรือ เป็นคณาจารย์ทางวิชาชีพ
                     ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ หรือ รองศาสตราจารย์พิเศษ และมีอายุตั้งแต่ ๕๕ ปีขึ้นไป
                     ให้บริการทางวิชาการทางคลินิกเป็นผลดีติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑๐ ปี        
                     ได้รับปริญญาจากสถาบันอุดมศึกษา และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจากสภาวิชาชีพที่ถูกต้องตามกฎหมาย
                     มีคุณธรรมและประพฤติตามจรรยาบรรณของอาจารย์และจรรยาบรรณทางวิชาชีพและวิชาการ
                 ๒. มีชั่วโมงสอนรวมงานสอนปฏิบัติทางคลินิกในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า ๑๘๐ ชั่วโมงทำการต่อปีการศึกษา          
       	       ๓. ผลงานทางวิชาการ ต้องเป็นผลงานปฏิบัติการทางคลินิกที่ทำเป็นประจำในมหาวิทยาลัยอันเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชาชีพ ซึ่งไม่ผิดจรรยาบรรณทางวิชาชีพและวิชาการ และได้เผยแพร่สมบูรณ์แล้ว

ได้ตรวจสอบแบบขอแต่งตั้งและผลงานที่เสนอแล้ว เห็นว่าถูกต้อง และสมควรให้คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ดำเนินการต่อไป


 ลงชื่อ.........................................................
                                                         (                                              )
                                                        ตำแหน่ง  หัวหน้าส่วนงานหรือเทียบเท่า
วันที่..........เดือน..........................พ.ศ...................





ส่วนที่ ๔ คำรับรอง และการตรวจสอบของคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอแต่งตั้งตำแหน่งศาสตราจารย์คลินิก

คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอแต่งตั้งตําแหน่งศาสตราจารย์คลินิก ได้ตรวจสอบแบบขอแต่งตั้งและผลงานที่เสนอของ..........(ชื่อผู้ได้รับการเสนอขอแต่งตั้ง)........ในการประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอแต่งตั้งตําแหน่งศาสตราจารย์คลินิก ครั้งที่.............เมื่อวันที่......................... แล้ว เห็นว่าถูกต้อง และสมควรให้คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น พิจารณาดำเนินการต่อไป


                                                              ลงชื่อ.........................................................
                                                                (..............................................................)          
                                                                 ตำแหน่ง ประธานคณะอนุกรรมการฯ
      วันที่..........เดือน..........................พ.ศ...................





















