๒๒

แบบรายงานผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ส่วนงาน/หน่วยงาน ........................................................
รอบการประเมินตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ......... ถึงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ........
๑. สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน

(รายละเอียดผลการประเมินผลการปฏิบัติงานรายบุคคลตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้)
๑.๑ พนักงานมหาวิทยาลัย 
	ระดับ
ผลการประเมิน
	ตำแหน่ง
ประเภทวิชาการ
	ตำแหน่ง
ประเภทสนับสนุน

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ดีเด่น (๙๐.๐๐ – ๑๐๐.๐๐)
	
	
	
	

	ดีมาก (๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙)
	
	
	
	

	ดี (๗๐.๐๐ – ๗๙.๙๙)
	
	
	
	

	พอใช้ (๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙)
	
	
	
	

	ไม่ผ่านการประเมิน (ต่ำกว่า ๖๐.๐๐)
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


๑.๒ ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย
	ระดับ
ผลการประเมิน
	ตำแหน่ง
ประเภทวิชาการและวิจัย
	ตำแหน่ง
ประเภทสนับสนุน

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ


	ดีเด่น (๙๐.๐๐ – ๑๐๐.๐๐)
	
	
	
	

	ดีมาก (๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙)
	
	
	
	

	ดี (๗๐.๐๐ – ๗๙.๙๙)
	
	
	
	

	พอใช้ (๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙)
	
	
	
	

	ไม่ผ่านการประเมิน (ต่ำกว่า ๖๐.๐๐)
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	



๒. ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
รายงานผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงานฉบับนี้ ได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของ .................... ส่วนงาน/หน่วยงาน .............. ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ ................/……………… ลงวันที่ ......................................เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่........................................................

ลงชื่อ .....................................................................
ประธานกรรมการ 
       


(                                        )
ลงชื่อ ....................................................................
กรรมการ
       


(                                        )
ลงชื่อ ....................................................................
กรรมการ
       


(                                        )
ลงชื่อ ...................................................................
กรรมการ
       


(                                        )
ลงชื่อ ..................................................................
กรรมการ
       


(                                        )
ลงชื่อ ..................................................................
เลขานุการ
       

         (                                        )
                        
 รายละเอียดผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรรายบุคคล .................... ส่วนงาน/หน่วยงาน ...................
๑. พนักงานมหาวิทยาลัย
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ประเภทตำแหน่ง
	ตำแหน่ง
	ระดับตำแหน่ง
	ภาค/สาขา
/สาย/กลุ่ม
	งาน/หน่วย
	คะแนน
ผลการประเมิน
	ระดับ
ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	๑.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕.
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๒. ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ประเภทตำแหน่ง
	ตำแหน่ง
	ระดับตำแหน่ง
	ภาค/สาขา
/สาย/กลุ่ม
	งาน/หน่วย
	คะแนน
ผลการประเมิน
	ระดับ
ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	๑.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕.
	
	
	
	
	
	
	
	
	



               ลงชื่อ ................................................


                      ( ............................................ )


                       วันที่ ......../............./...........


 คณบดี /ผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก /หัวหน้าหน่วยงาน





               ลงชื่อ ................................................


                      ( ............................................ )


                       วันที่ ......../............./...........


 คณบดี /ผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก /หัวหน้าหน่วยงาน





เอกสารแนบ





               ลงชื่อ ................................................


                      ( ............................................ )


                       วันที่ ......../............./...........


 คณบดี /ผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก/หัวหน้าหน่วยงาน








