
ปฏิทินการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติงานด้านส่งเสริมสนับสนุนและก ากับดูแลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงาน มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ตุลาคม 2561 –กันยายน 2562) 
ในระดับมหาวิทยาลัย (ก.จ.ม.) 

------------------------------------------ 
ล าดับ กิจกรรม/โครงการ/แผนงาน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมประชุมสัญจรของ ก.จ.ม. 
 

         

2. จัดท ำสื่อประธำน ก.จ.ม. Leader talk ไปยังประชำคม มข. 
 

         

3. โครงกำรส่วนงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสะท้อนผลกำรด ำเนินงำนร่วมกับเครือข่ำย 
 

         

5. กิจกรรม consulting clinic 4 ครั้ง/ปีงบประมำณ (เรื่องเพศ-หลักจรรยำบรรณ-กำรสอบสวน) 
 

         

4. โครงกำรให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนจรรยำบรรณแก่สำยผู้บริหำร 
 

         

6. โครงกำรประชุมสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือด้ำนจรรยำบรรณในสถำบันอุดมศึกษำ 
 

         

7. โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเกี่ยวกับรูปแบบกำรสร้ำงควำมสมำนฉันท์และกำรแก้ปัญหำควำมขัดแย้งในองค์กรด้วยสันติวิธี 
 

         

8. กำรพัฒนำและปรับปรุงช่องทำง Blog จรรยำบรรณ และ Fb : kku ethics 
 

         

9. กำรพัฒนำและปรับปรุงเครื่องมือติดตำมเรื่องร้องเรียนทำงจรรยำบรรณ 
 

         

หมายเหตุ   :  แถบสีหมายถึงเดือนที่มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการ/แผนงาน 


